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Introduccion

Contribuir al desarrollo de ninas, ninos y
adolescentes, es el corazon de Fundacion
CAAAREM.

Para alcanzar este objetivo se conjuga la suma de voluntades, la nobleza del ser
humano y el espiritu filantrépico de todos y cada uno de los que conformamos
esta gran familia.

Fundacion CAAAREM es la responsable de que todas estas acciones se vuelvany
traduzcan en Impacto Social. Es por ello por lo que siendo conscientes de la
enorme responsabilidad de ser la Fundacién que representa al gremio de los
Agentes Aduanales de México, hemos desde hace algunos afos afrontado el
gran reto de transformarnos y profesionalizarnos para mantener y alcanzar los
estandares de calidad necesarios.

Hoy producto del trabajo de cada una de las personas que han recorrido la
Fundacion, incluyendo el acompafiamiento y asesoramiento de expertos, hemos
consolidado un modelo de atencién mas que sélido y confiable.

El modelo de intervencion de Fundacion CAAAREM es transversal con cada
programa e iniciativa; permitiendo que la inversiéon que realizamos genere un
valor adecuado y un valor agregado a la funcion del Agente Aduanal.




Madurar implica ser responsable en cada una
de nuestras decisiones, asi como fundamentar
el porqué de ellas. Nuestro modelo observaq,
analiza y evalua las siguientes variables:

Pertinencia:
Cada uno de los proyectos y

acciones que apoyamos -0
emprendemos- deben ser con-
gruentes con las necesidades de
atencion y con el contexto en el
que se desarrolla la intervencion.

Eficacia:
Alcanzar los objetivos de la inter-

vencién, siempre desde un enfo-
que de desarrollo.

Sostenibilidad:

cios deben perdurar en el tiempo.

La inversién realizada y los benefi-

@

&

Eficiencia:

Los recursos invertidos se deben
transformar en resultados; maximi-
zando su beneficio.

Evaluabilidad:
Cada proyecto y accion puede ser
medida de manera objetiva.




Producto de este trabajo y a partir de nuestros
indicadores, podemos informar que en el 2022
tuvimos los siguientes logros:

19,333

N,NyA

Fueron impactados a través

de proyectos de educacioén,

nutricién, ademas de salud
fisica y mental.

75.00%

de adolescentes
y jévenes participantes

Mostraron un incremento de
las competencias tecnolégi-
cas, con un crecimiento del
24% referente al
aprovechamiento.

9,155

N,.NyA

Tuvieron acceso a proyectos
que brindan prevencion,
atencién y seguimiento en
tema de salud mental
mediante la convocatoria
“Necesitamos Salud Mental”.

27

Organizaciones de la
sociedad civil

Recibieron respuesta a
problematicas sociales en 9
Estados de la Republica
Mexicana.

506

N,NyA

Atendidos por 4 organi-
zaciones sujetas de inversion
social, el 82% presentan un
peso y estatura adecuada a
su edad: indicador ligado a
un estado de nutricion.

24

OSC s fortalecidas

En sus competencias
organizacionales, a través
de 4 talleres formativos.

84.28%

de estudiantes apoyados

En el rubro de educacién,
alcanzan, mantienen o
incrementan, un promedio
de 8.0; rebasando por 24.28%
la meta establecida.

5

Colaboraciones con
instituciones especializadas

Se logré que el 92.60%
de las y los nifios tuvieran
un incremento en su
estado de salud.

3

OSC”s apoyadas

Con asesorias de importaciéon
de donativos, mediante
“Importando Sonrisas!

1,339

kg. de alimento

Recuperado y canalizado, por
la iniciativa “Hambre Cero”.



Nuestros
Programas

Impulsando Construyendo Alianzas
a la Nifez el Cambio que Impulsan
Nuestras
Iniciativas
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Programa
Impulsando
la Nihez

Impulsando a la Nifiez tiene como objetivo realizar inversion
social en OSC que brindan atencién para que nifas, nifios y ado-
lescentes mexicanos alcancen un desarrollo integral, esto lo
realizamos a través de:

Convocatoria “Impulsando a la Nifez".
Convocatoria “Necesitamos Salud Mental".
Proyectos de invitacion directa.

Durante 2022 impactamos amas de 19,333 N, N y A de
la Republica Mexicana invirtiendo en 24 organizaciones
de 9 estados de la Republica.

Para poder poner en marcha esta maquinaria es necesario
el establecimiento de alianzas cimentadas en la confianza
y el compromiso, en 2022 Impulsando a la nifiez
fue posible gracias a:

Convocatoria “Impulsando a la Nifiez".
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9,052 7

N, N y Aimpactados Organizaciones
de educacion beneficiadas




Organizacion: APAC I.A.P. ®
Asociacion Pro Personas con Paradlisis Cerebral. ) R
Proyecto: Impulsar el aprendizaje y evitar la desercion escolar de ANIVERSARIO
nifios y nifias con discapacidad. APAC

Lugar de incidencia: Ciudad de México.
No de beneficiarios: 150.

APAC LA.P., tras la pandemia desarroll6 un proyecto que generé las condiciones y competencias
para que sus estudiantes adquiriran las habilidades necesarias para el autocuidado, regreso seguro
y perdurable a las aulas; resultado de estas acciones:

El 80% de los N,N y A, asistieron con regularidad a sus sesiones escolares, sin presentar contagios
de COVID durante el ciclo escolar, este resultado esta asociado a la entrega de 150 kits de proteccién
y la aplicacion de los protocolos de cuidado.

El 65% de los N, N y A con paralisis cerebral mostraron un incremento en el aprovechamiento
escolar, asociado a la permanencia y continuidad escolar.




Organizacion: Sanando Heridas A.C.

Proyecto: NNA tsotsiles de la zona de los altos de Chiapas,
fortalecen capacidades en el cuidado de su salud. SANANDO
Lugar de incidencia: Chiapas HERIDAS
No de beneficiarios: 967

La falta de acceso a servicios basicos como educacion y salud en las comunidades indigenas es una
constante, con la llegada de la pandemia Covid-19 se presenté un alto porcentaje de contagios
siendo las N. N y A los mas afectados.

Sanando Heridas A.C, capacité a 967 N, N y A de la comunidad tsotsil en el habito de higiene y auto-
cuidado logrando reducir los factores de contagio, ademas de brindarles todos los insumos de
salud basicos como un factor trascendental.




Organizacion: Programa Apoya un Talento A.C.

Proyecto: Desarrollo de proyectos de investigacion en clubes de P *A U TA__
ciencia PAUTA del ciclo escolar 2021-2022

Lugar de incidencia: Chiapas, CDMX, Estado de México y Jalisco. Programa Adopte un Talento
No de beneficiarios: 1459.

El Programa desarrollé las habilidades cientificas, creativas, sociales, de comunicacién y de empren-
dimiento social en los NNyA.

El conocimiento y las competencias adquiridas cobran mayor relevancia cuando se ven reflejados en
proyectos es por ello que se realizaron 3 ferias de la ciencia donde 720 NNyA desarrollaron
proyectos de investigacion dando alternativas de solucién a diferentes problematicas de sus
comunidades.

De los proyectos de investigacion participantes el 70% tienen una evaluacion mayor al 60% con
estandares de proyectos cientificos.




Organizacién: Centro Educativo Joshua A.C. @’%
Proyecto: Programa de Desarrollo Educativo y Social enfocado en los ,
. 2 s Centro Educativo
Derechos Humanos en el Asentamiento de la colonia Ladrillera Norte.
Joshua A.C.

Lugar de incidencia: Chihuahua.
No de beneficiarios: 1152

La zona de la Ladrillera se encuentra al norte del municipio de Chihuahua, y se caracteriza por su
alto nivel de vulnerabilidad social, en términos de educacion el 54% de las NNyA de la comunidad
abandonan la escuela para iniciar su vida laboral antes de los 18 afos.

Centro Educativo Joshua impartio 144 clases de sensibilizacion sobre los derechos humanos, esto
permitié que 91 NNyA se mantuvieran, integraran o reintegran al sistema escolar oficial.

Se implementaron 180 clases académicas generando que el 81% de las NNyA incrementaran en
2.1 puntos su desempeiio escolar reflejado en sus calificaciones.

Generar acciones que mantengan los beneficios a largo plazo permite trabajar hacia la sustentabili-
dad, lo cual se refleja en que el 77.4 % NNyA presentan un incremento en el desempeno escolar y
el 62.7 % de estudiantes alcanzaron y superaron un promedio académico 8.0.




Organizacioén: Asociacion Mexicana para las & AI\/I N U
Naciones Unidas de Jévenes AMNU Jovenes A.C. [ & NE I\I ES
Proyecto: Educacion para la sostenibilidad. o

Lugar de incidencia: Chihuahua.
No de beneficiarios: 6049.

La formacion civica desde edades tempranas impulsa a las NNyA a cuestionar, participar y construir
el sentido de la democracia y responsabilidad desde sus deberes y derechos, sin embargo, en
Chihuahua el 11% de la poblacion considera que las NNyA no cuentan con derechos.

El programa permitié el incremento de habilidades participativas, cientificas, y conocimiento
sobre los Derechos Humanos a 6,049 NNyA a través de 94 sesiones ludicas.

Este desarrollo se refleja en que un 47% alcanzaron un promedio igual o mayor a 8, en las materias
de espafnol y matematicas.




Organizacion: Mayama A.C

Proyecto: Integracion de una nueva generacion de nifias, nifios y familias en e’
contextos de pobreza, exclusion social y violencia en el municipio de Tonala,
Jalisco, al Modelo Educativo Mayama para el desarrollo de sus habilidades Muyama
para la vida, competencias parentales y capacidades humanas que con-

tribuyan en una mejora en su calidad de vida.

Lugar de incidencia: Jalisco.

No de beneficiarios: 259

El modelo educativo de Mayama intervino en la comunidad de Tonala que se distingue por la situ-
acion de pobreza extrema y marginacion que viven los residentes.

Los 259 NNyA que se integraron lograron desarrollar competencias y habilidades para un mayor
bienestar de vida.

Teniendo como resultado que el 100% de la poblacién atendida permanecieran en el sistema esco-
larizado. Para ello se llevaron a cabo 353 sesiones abordando tematicas de salud, identidad, edu-
cacion, presentacion de la escala de parentalidad positiva, entre otros.

NNyA adquirieron conocimientos y habilidades sociales, emocionales reforzando sus capacidades
de acciony toma de decisiones.




Organizacion: Asociacion Paso a Pasito I.A.P.

i
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Proyecto: Desarrollo de capacidades para el proceso de ensefianza-apren- %90 a %SW.L"
dizaje de nifos, nifias y adolescentes con discapacidad intelectual.

Lugar de incidencia: Yucatan.

No de beneficiarios: 16

Las NNyA con discapacidad intelectual en Yucatan enfrentan barreras institucionales y estructura-
les que derivan una exclusidn social, limita el pleno ejercicio de sus derechos y al no atenderse auna
edad temprana afecta a su desarrollo.

A través de 515 sesiones terapéutico educativa la Asociacion Paso a Pasito atendio a 16 NNyA
donde trabajaron lectoescritura y logica matematica.

Un 75% increment6 su competencia en la lectoescritura y de pensamiento légico-matematico,
con estas herramientas adquiridas se fortalece la capacidad de vida autonoma e independiente.
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Linea Salud

584 6

N, N y A impactados Organizaciones
de salud




Organizacion: Angelitos de Cristal I.A.P. . : ;
= & angelitos de cristal, i.a.p.

Fundacién mexicana para la atencién de personas con Ostecgénesis Imperfecta

Proyecto: Fortaleciendo mi Cuerpo y mis Emociones.
Lugar de incidencia: Ciudad de México.
No de beneficiarios: 79.

La Osteogénesis Imperfecta afecta a una de cada 15,000 personas de acuerdo con la escala mundial.

Angelitos de Cristal I.LA.P brindé atencién integral y especializada a 79 NNyA, de los cuales el 63 %
mostraron una mejoria en su organismo, siendo capaces de alcanzar su independencia para
realizar diferentes actividades de la vida diaria.

Adicional a la mejora en la salud fisica, 60 NNyA obtuvieron acceso a los aparatos ortopédicos
permitiendo realizar sus sesiones de fisioterapia, y con ello prevenir riesgos de fracturas.









































































