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Impulsando la ninez mexicana

“Impulsar el poder de las ninas,
ninos y adolescentes para que
cumplan sus suehos”.




24,394

nifas, ninos y adolescentes impulsados

58,968

beneficiarios indirectos

$5,998,649.31 <L

de pesos donados

9

Asociaciones de Agentes Aduanales impulsoras

36

OSC impulsadas

176

Donantes Mensuales




Ser la representante de la labor social de las 'y
los Agentes Aduanales es todo un honor, un
reto que he tomado con valentia por
impulsar los suefios de las nifas, nifios y
adolescentes desde ésta, su fundacién,
Fundacion CAAAREM.

Agradeciendo la oportunidad que me encomiendan, reconozco el trabajo de las presidentas
que me precedieron, especialmente el de la A.A. Eva Paola Rechy Mufioz, pues este informe
anual corresponde al cierre del Ultimo afio de su gestién. Eva Paola entregd su corazén para
hacer una Fundacién mas sélida y asi al culminar su periodo, logrando una organizacién
posicionada en el sector social y con mas simpatizantes en el gremio.

Durante el 2019 se inicid la transformacién de nuestro modelo de intervencién
agregando una gestidn por resultados y un enfoque de Derechos Humanos para las nifias,
nifios y adolescentes, un cambio urgente a fin de dar respuesta a las condiciones y retos a los
que se enfrenta la infancia. Hoy tenemos la oportunidad de volver a comenzar, de reflexionar
y continuar con el propdsito para el que fue creada Fundacién CAAAREM.

Porque como dice Walt Disney “"Por aqui, de cualquier manera, no miramos hacia atrés
por mucho tiempo. Caminamos hacia el futuro, abriendo nuevas puertas y haciendo
nuevas cosas, porgue somos curiosos... y la curiosidad sigue conduciendonos por
nuevos caminos.”

Los resultados del 2019 son gracias a la invaluable confianza de las y los Agentes
Aduanales y sus familias, donantes, consejeros, aliados, voluntarios y su equipo operativo.

Estoy lista para trabajar por las nifias y nifos mexicanos que necesitan nuestro impulso.
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A.A. Luz Cecilia Palazuelos Garcia Bringas
Presidenta de Fundacién CAAAREM



Fundacion CAAAREM es creada desde hace mas de 15 afios por las y los Agentes Aduanales de
CAAAREM, para impulsar condiciones propicias para el desarrollo integral de ninas, nifios y
adolescentes.

Lo hacemos a través de la educacién y la salud ya que permiten la transformacién social de
generaciones futuras actuando en el presente, ademas, les proporcionan a nifias, nifos y
adolescentes las herramientas para que ejerzan otros derechos, por ello son el principal motor
para generar su movilidad social y acceso a mayores oportunidades para alcanzar su maximo
potencial.

Alo largo de estos afios hemos identificado hallazgos importantes que nos han permitido crecer:

- Reiterar que somos una familia de Agentes Aduanales unida por una conviccion: la nifiez.
- Valorar y reconocer la generosidad de nuestros inversionistas, donantes y voluntarios.

- Nos hemos atrevido a cambiar paradigmas y romper esquemas "no siempre todo tiene que ser
como es", aprovechamos las oportunidades para reinventarnos.

- Es un acierto trabajar con OSC que conocen de raiz las problematicas locales y responden con
proyectos contextualizados al &mbito social.

- Es vital contar con un modelo de intervencién adecuados a la problemética social que se desea
transformar.

- Conocer a nuestra poblacién destinataria genera plataformas para lograr sus objetivos propios.
- Implementar alianzas de valor con actores clave nos impulsa a cumplir nuestro propésito.

- Reconocer que contribuimos a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y formamos parte de un
equipo mucho mas grande y diverso es un compromiso.

- Involucrar a mas Agentes Aduanales y sus siguientes generaciones en las actividades
filantropicas de Fundacion.



¢ Como funciona el modelo de
intervencion Fundacion CAAAREM?

Durante el 2019 continuamos nuestro proceso de fortalecimiento institucional
enfocdndonos en la transicion del modelo de intervencidn con el objetivo de impulsar proyectos
a través de la inversion social en Organizaciones de la Sociedad Civil de primer piso, que
repercutan en soluciones sostenibles hacia problematicas sociales de la infancia en México.

Impulso a la nifez T " f ;

mexicana “
3
P ——

Y

Organizaciones de la

Sociedad Civil | i n “i n Evaluacién’y reporte
T

Aplicacién de de resultados
Programas

Diagnéstico

Convocatoria

Impulsado por los Agentes Aduanales, Asociaciones de Agentes Aduanales y Donantes Mensuales

Tras la respuesta a una convocatoria en alianza con las Asociaciones de Agentes Aduanales, se
dictaminan a las organizaciones que cumplen con el perfil y se apoyan los proyectos a través de 7
lineas de accion: Infraestructura, equipamiento, material, donativos en especie, alianzas,
fortalecimiento y asesoria aduanal.
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Programa
Impulsando a la Nifiez

El Programa Impulsando a la Nifez ofrece a las OSC recursos para mejorar sus
condiciones operativas y lograr el aprovechamiento de sus programas con el fin de brindar una
atencién éptima a la poblacién destinataria.

Los principales inversionistas de este programa son las Asociaciones de Agentes Aduanales y

donantes, comprometidos con el desarrollo de su comunidad, como una préctica social que
apuesta a generar nuevas oportunidades de crecimiento para su localidad.

Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
del Puerto de Veracruz, A.C.

Eyiisions (RYVER
9 DEL PUE E VERACRUZ
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Organizacion: Centro de Rehabilitacion Infantil de Veracruz, A.C (CRIVER)
Proyecto: Reposicidn electroencefaldgrafo para diagndstico neuronal

Pilar: Salud

Poblacion destinataria: NNA con discapacidad cognitiva, motriz, auditiva y visual
Beneficiarios directos: 20,000

Se atendieron las siguientes discapacidades:

Motriz 976
Visual 625
Auditiva 1.313

Mental o cognitiva 844
Otros padecimientos 756

Beneficiarios indirectos: 35,000

Descripcion: Donacién de un electroencefalégrafo, equipo que mide conexiones
neuronales, indispensable para los diagndsticos neuroldégicos que permite conocer la
situacion del paciente con discapacidad neuronal, motriz, visual, auditiva y traumatismos.
Resultados: Se han brindado 44,808 servicios de consultas y terapias gracias a los cerca de 500
estudios.
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Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
del Aeropuerto de la CDMX, A.C.
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Organizacion: Instituto Mexicano de la Audicién y el Lenguaje, A.C.

Proyecto: Alerta temprana, futuro plenamente humano.

Pilar: Salud

Poblacion: Ninas, nifios y adolescentes con discapacidad auditiva

NNA que recibieron atencion: 360

Beneficiarios indirectos: 1,440

Descripcion: Donacion de un equipo médico para el estudio de los potenciales auditivos
cerebrales con el objeto de iniciar la investigacion de cada persona que presenta indicios de
posibles alteraciones auditivo-lingtisticas.

Resultados: Se han hecho 90 estudios que diagnosticaron diferentes discapacidades auditivas,
identificarlas permite que se brinde un tratamiento adecuado para el desarrollo personal y
social ante la comunicacidn lingUistica.
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Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
de Guadalajara, A.C.

éf@ Suefios y

ASOCIACION DE ES_OQI"CIDZCIS A.C.

AGENTES ADUANALES ——
DE GUADALAJARA, AC.

FUNDACION

JUNTOS
(0sDEMAS

OSC: Fundacién Juntos por los Demas

Proyecto: Adquisicidn de equipo de Oscilacién Profunda.

Pilar: salud

Poblacion: Nifas, nifios y adolescentes con discapacidad motriz permanente.

NNA que recibieron atencién: 404

Beneficiarios indirectos: 1,616

Descripcion: Donacion de un equipo médico Deep Oscillation Evident con el fin de  brindar
terapia a pacientes con discapacidad motriz permanente y aminorar la inflamacién y dolor
muscular.

Resultados: Las y los pacientes con este procedimiento tienen un bienestar mas rapido, quita
el dolor y prepara el muisculo o area afectada para ejercicios y tratamientos, entre otros
beneficios repara tejidos y articulaciones por aquellas lesiones en carga en cadera, rodillas,
hombros, etc.

ADCR
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Organizacion: Suefnos y Esperanzas, A.C.

Proyecto: Apostando por su educacion.

Pilar: Educacidn

Poblacion: Nifas y niflos en situacion de abandono y maltrato.

NNA que recibieron atencién: 27

Beneficiarios indirectos: 108

Descripcion: Continuidad en las tareas de regularizacién en distintas disciplinas de ninas y nifios
que viven en la institucion de manera digna e integral.

Resultados: Las clases de regularizacion educativa surgen de un diagndstico de estilos de
aprendizaje que incluyen terapias del lenguaje teniendo avances en la regularizaciéon educativa,
gesticulacidn, pronunciacion, escritura y comunicacion.

Impulsor: Asociacién de Agentes
Aduanales de Yucatan, A.C.

Organizacion: Fundacién del Empresariado Yucateco, A.C.

Proyecto: PICIP Flamboyanes- Area de inclusién infanto-juvenil

Pilar: Educacién

Poblacion: Ninas, nifios y adolescentes en edad escolar y oportunidades de desarrollo limitado
NNA que recibieron atencién: 300

Beneficiarios indirectos: 3,124

Descripcion: Fortalecer la inclusién social y la educacion integral implementando talleres artisti-
cos, culturales y deportivos para la nifiez y la juventud de la comisaria Campestre Flamboyanes,
Yucatan.

Resultados: Nifas, nifios y adolescentes, han logrado canalizar su energia, descubrirse a través
de diferentes artes y deportes, respeto hacia si mismos y hacia los y las demas, trabajo en equipo
y cohesidn social.
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Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
del Estado de Nuevo Ledn A.C.

)
2 SOKCONDEAGENTES ADIAVAES fv‘

CIUDAD
DeLosNINOS

DEL ESTADO DE MUEVO LEON, A.C.

Organizacion: Ciudad de los Nifios, A.B.P.

Proyecto: Apoyo a las familias de la escuela por situaciéon COVID19

Pilar: Educacidn

Poblacion: Nifias y nifios de nivel Primaria

NNA atendidas: 670

Beneficiarios indirectos: 1,340

ACLARACION: Originalmente se destinaria al equipamiento de una aula de cémputo del
colegio de varones. Derivado de la emergencia sanitaria por COVID-19 se tuvo que modificar
la aplicacién de este fondo.

Descripcion: Adquirir paquetes de Utiles escolares que contienen libretas y libros que usaran
en el ciclo escolar 2020-2021 para todos los nifios de nivel primaria debido a que la reciente
emergencia sanitaria afectd seriamente en la economia de las familias.

Resultados: La plantilla escolar pudo comenzar clases con su material completo para el
regreso a la escuela en el ciclo escolar 2020-2021.



Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
de Ciudad Hidalgo, Chiapas. A.C.

Asctacidn o Agrates ADhoumales
Cndund e Mt lyn, Chins. AL
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¥ ESCUELA PRIMARIA MEXICO
3 TAPACHULA, CHIAPAS

El=l==i=l=]

Organizacién: Escuela Primaria Federal México

Proyecto: Torneo BALAM ROBOTICS

Pilar: Educacién

Poblacion: Ninas y nifos de sexto de primaria

NNA atendidas: 7

Beneficiarios indirectos: 28

Descripcion: Financiamiento para la asistencia y participacion de nifas y nifios al torneo de
robdtica internacional Balam Robotics.

Resultados: Las nifas y nifos participantes alcanzaron un 6to lugar entre 430
participantes de todo el mundo. Nominados al premio de excelencia a la par con una escuela
de Ontario, China y USA.
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Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
de Tampico y Altamira, A.C.

s F °F

FUNDACION
AT s FLEISHMAN CRIT

Organizacion: Centro de Rehabilitacion e Inclusién Infantil Tamaulipas

Proyecto: Equipamiento de electromidgrafo

Aliado de coinversién: Fundacién Fleishman

Pilar: Salud

Poblacion: Nifas, ninos y adolescentes con discapacidad motriz, visual, auditiva y cognitiva.
Beneficiarios directos: Se atenderan aproximadamente 320 pacientes anualmente.
Descripcion: Implementacién en sala de electrodiagnéstico un equipo electromidgrafo, que
es un instrumento desarrollado para estimular o captar las sefiales provenientes de los
musculos del paciente por medio de electrodos localizados en la zona afectada.
Resultados: Facilité el diagndstico, evolucidn e incluso, tratamiento de enfermedades para
que los pacientes puedan recibir rehabilitacién integral e incluyente.

10
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Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
de Piedras Negras, A.C.

MANOAMIGA

JUNTOS TRANSFORMANDO VIDAS

Organizacion: Colegio Mano Amiga Piedras Negras, A.C.

Proyecto: Apostando por su educacién.

Pilar: Educacién

Poblacién: Nifas, nifios y adolescentes en niveles de educacién obligatoria

Beneficiarios directos: 378

Beneficiarios indirectos: 1,512

Descripcion: El colegio se encuentra en la Ultima etapa de construccion del edificio de prepara-
toria para que los alumnos egresados de la secundaria puedan continuar con su proceso de
educacion. Todavia se esta trabajando en la construccién de los sanitarios.

Resultados: Las nifas y nifios tienen la oportunidad de recibir educacién con la metodologia del
Colegio Mano Amiga enfocada en un crecimiento integral intelectual, humano, social y espiri-
tual. El 87% de los estudiantes contindan sus estudios en la universidad.
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Impulsor: Asociacién de Agentes Aduanales
de Matamoros, A.C

Asociacién de Agentes Aduanales : Club Rotario
m de Matameoros, Tamaulipas, A.C. ROta ry z _ Matamoros

Organizacion: Jardin de nifos Agentes Aduanales

Proyecto: Rehabilitacién de espacios en kinder

Pilar: Educacion

Poblacién: Nifias y nifios en nivel preescolar

Beneficiarios directos: 119

Beneficiarios indirectos: 357

Descripcion: Rehabilitacion de sanitarios, salén para maestros y

canalizacién de drenaje pluvial.

Resultados: Se mejoraron las condiciones de infraestructura de la escuela, y con ello la calidad
de atencién que se otorga en espacios adecuados.

Organizacion: Club de Rotarios de Matamoros, A.C.

Proyecto: Provocando Sonrisas

Pilar: Salud

Poblacion: Nifas y niflos en situacién de discapacidad médicamente comprometidos.
Beneficiarios directos: 4

Beneficiarios indirectos: 12

Descripcion: Financiamiento de cirugias especializadas

Resultados: Recuperacion de la salud bucodental de los pacientes.
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Impulsando a la ninhez: 2020

Los resultados de estos proyectos se presentaran en el informe 2020.

ASOCIACION DE AGENTES
ADUANALES DE NOGALES, A.C.

=

AGENTES ADUANALES
DE TIJUANA Y TECATE, A.C.

A2\

LA L A AL RIS
de Matamornos, Tamaulipas, A.C.

&

LAZARO CARDENAS

Impulsor:
Asociacion de Agentes Aduanales
de Nogales

Organizacion: Casa Hogar Nuestros Pequefios Hermanos Cristo Rey, l.A.P.
Proyecto: Aula de computo

Impulsor:
Asociacion de Agentes Aduanales
de Tijuana y Tecate A.C.

Organizacion: Club de Nifos y Nifas Tijuana, AC
Proyecto: Por |a salud y un plato limpio

Impulsor:
Asociacion de Agentes Aduanales
de Matamoros, Tamaulipas, A.C.

Organizacion: Autismo un Mundo Contigo, A.C.
Proyecto: Yo también puedo! Todos pueden aprender, pero no todos el
mismo dia ni de la misma manera.

Impulsor:
Asociacion de Agentes Aduanales
de Lazaro Cardenas

Organizacion: Imagina en movimiento A.C. IASP
Proyecto: Imagina en movimiento A.C. IASP

13



Dibujando
FUNDACION un Mafiana

CARAREM®

Alianza Impulsando un manana 2019:
Innovando a la educacion.

Alianza con Fundacién Dibujando un Mafana cuyo objetivo es impulsar proyectos de educa-
cidn en tres dreas importantes: ciencia, tecnologia e innovacién.

Organizacién: Centro de Promocion Femenina Casa de Jesiis, A.C.

Proyecto: Mejorar el aprovechamiento escolar de 45 alumnas de secundaria albergadas en
la casa hogar desarrollando competencias intelectuales y emocionales, mediante clases de
robdtica.

Estado: Aguascalientes

Pilar: Desarrollo Integral

Poblacion atendida: 45 nifias adolescentes

Descripcion: Fortalecer el programa de educacién escolar con ensefianzas innovadoras y
efectivas, basadas en procesos de aprendizaje activos, creativos y colaborativos.
Resultados: Gracias a los talleres de robdtica las alumnas fortalecieron su nivel de
educacion escolar y su atencidn psico-emocional.

Organizacion: Promesa Educativa para México, A.C.

Proyecto: Fortaleciendo el conocimiento cientifico en el colegio Riberas (secundaria) ciclo
2019-2020.

Estado: Chihuahua

Pilar: Educacidn

Poblacion atendida: 57 nifias, nifos y adolescentes

Descripcion: Incrementar el conocimiento cientifico del colegio Riberas, nivel

secundaria, afladiendo la formacion practica al sistema de ensefianza.

Resultados: Como parte de un programa integral todo los alumnos lograron una
completa preparacién académica y concluyeron el ciclo escolar con un grado
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Organizacion: La Gaviota Centro de Atencién
a la Discapacidad Infantil, LLA.P.

Proyecto: Educacion de calidad para niflos y nifias con discapacidad, alumnos de La
Gaviota.

Estado: Ciudad de México

Pilar: Desarrollo integral

Poblacion atendida: 56 nifios y nifias

Descripcion: Se impartieron talleres para reconocer y trabajar derechos y estados de
animo.

Resultados: Se desarrollaron nuevas competencias para generacién de empatia y pro-
ceso de las emociones reconociendo los beneficios que tiene para la salud, aprendizaje
y rehabilitacion.

Organizacion: Voces y Visiones de Malinalco, A.C.

Proyecto: Construyendo comunidad desde la lectura.

Estado: Estado de México

Pilar: Desarrollo Integral

Poblacién atendida: 217 nifias y nifios

Descripcion: Promover y fortalecer competencias de promocién lectora en maestros, fa-
milias, ninas y ninos de educacion basica, en cuatro escuelas de la cabecera municipal
de Malinalco.

Resultados: Se han realizado actividades incrementando la conversacién lo que fomen-
ta la fluidez, la comprensidn lectora, el anélisis y la retencion.

Organizacién: Club de Niios y Nifas del Distrito Federal
y Estado de México, A.C.

Proyecto: Hub de la curiosidad e imaginacién.

Estado: Estado de México

Pilar: Educacién

Poblacion atendida: 213 nifias y nifios

Descripcion: Empoderar e inspirar ensefiando de una forma inmersiva y practica con
metodologia STEAM (Science, Technology, Engineering and Mathematics), desarrollando
colaboracién, comunicacién, pensamiento critico y creatividad.

Resultados: La instalacidén de una sala de desarrollo tecnoldgico (HUB) que cuenta con
tres areas: drea general, drea de carpinteria, drea de trabajo en metal y area de
electronica.



Organizacion: Servicio Educacién y Desarrollo
a la Comunidad, I.A.P.

Proyecto: Educacion a través del ajedrez nivel primaria.

Pilar: Desarrollo Integral

Estado: Querétaro

Poblacién atendida: 360 nifias, ninos y adolescentes

Descripcidn: La poblacion da continuidad a su educacién basica con buen

rendimiento académico que se enriquece con el juego de ajedrez.

Resultados: Aumento significativo en los niveles de atencién y concentracidn,
incremento en el manejo y control sobre emociones de malestar como: enojo, tristeza y
estrés.

Organizacién: Taller de expresion y desarrollo integral A.C.

Proyecto: Preparacién para la inclusién escolar y desarrollo del lenguaje.

Pilar: Desarrollo Integral

Estado: Nuevo Ledn

Poblacion atendida: 60 nifias y nifios

Descripcion: Incrementar las habilidades de aprendizaje y procesos cognitivos en
nifas y nifios con sindrome de Down,

Resultados: Alcanzaron logros en su desarrollo integral que abonan a su inclusién en
el sistema educativo nivel basico.

Organizacion: Elisabetta Redaelli, LA.P.

Proyecto: Robética para nifios de primaria,
etapa de fortalecimiento y competencia.

Pilar: Desarrollo integral

Estado: Querétaro

Poblacién atendida: 170 nifias, niflos y adolescentes

Descripcion: Desarrollar competencias intelectuales y emocionales mediante clases de
robdtica para nifos y nifas.

Resultados: Se desarrollaron competencias como la investigacién, competencias
emocionales, la resoluciéon de problemas y la comunicacién asertiva. Se logré la
participacion de 11 alumnos en el encuentro de robdtica: “Mentes Brillantes”, quedando
dentro de los primeros 10 lugares de cada categoria.



Organizacion: Asociacion Mexicana para
las Naciones Unidas de Jovenes AMANU

Proyecto: Mi derecho es aprender: Implementacion de Ciencia y Finanzas para Compartir.
Pilar: Desarrollo integral

Estado: Ciudad de México

Poblacion atendida: 306 nifas y nifos

Descripcion: Se capacitd con la metodologia ludica del programa Ciencia para Compartiry
Finanzas para Compartir utilizando al juego como un mecanismo efectivo de didlogo entre
profesores y alumnos.

Resultados: Se fortalecié el conocimiento de tematicas relacionadas con la ciencia y las
finanzas, incrementando su préactica de valores civicos y su conciencia del derecho a una
educacién de calidad.
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RAZON DE SER FUNDACION

MERCED

El premio Razdn de ser es un reconocimiento a organizaciones que se distinguen por imple-
mentar acciones integrales de alto impacto social a favor de las poblaciones en condiciones
de vulnerabilidad, para mejorar su calidad de vida y transformar su entorno.

En alianza con Fundacion Merced, por segundo afio consecutivo, otorgamos el Premio Razdn
de Ser Fundacién CAAAREM en la categoria Migracidn: Nifas, nifios y adolescentes migrantes
no acompanados. Este afio la categoria tuvo como objetivo  premiar a una Organizacién de
la Sociedad Civil que dentro de sus programas llevé a cabo acciones dirigidas a la proteccidn
de los derechos de NNA migrantes mexicanos no acompanados y contaron con un proyecto
en especifico en el tema.

Los asesores que evaluaron y dictaminaron a los mejores postulantes fueron: Mauricio Pineda
Velarde, director general de FM4 Paso libre A.C., organizacién premiada del afio anterior y
Margarita Nufez Chaim, fundadora del Laboratorio de Investigacién Social (LIS) Justicia en
Movimiento.

B "4 Casa
74 Alianza

Abriendo Puertas para la Nifiez Desamparada

“enla categoria

o B8

i L i é Nifias, nifios y adolescentes migrantes

no acompanados



Organizacion ganadora:

Fundacién Casa Alianza México |.A.P

Proyecto: Migrantes. Hogares Quetzal, Cenzéntle y Comunidad Albatros

Pilar: Educacién y salud

Estado: Ciudad de México

Poblacion atendida: 816 nifas, nifos y adolescentes

Descripcion: Mitigar los embates del abandono y la fractura familiar derivadas de la
migracion y otros remanentes de la pobreza y exclusién como las adicciones, las
transgresiones sexuales, sociales, desnutricion y lograr la reinsercidn social de nifias, nifos
y adolescentes.

Resultados: El convenio apoya a la investigacién de las familias en nuestro territorio y se
hace un estudio donde se busca que cuenten con las capacidades fisicas, econdmicas,
sociales y de calidad de vida basicas para poder reintegrar a NNA a nuestro pais.

Ademas se otorgaron 7 becas para el diplomado “Gestién Organizacional para la
Transformacién social” a organizaciones seleccionadas por Fundacién CAAAREM
dirigido a contribuir a la formacién de OSC para fortalecer sus capacidades y dotarlos de
herramientas para su operacion diaria.

Betesda Mexicali, A.C., Centro de Promocidn Femenina Casa de Jesus, A.C., Elisabetta
Redaelli, LA.P, Dignidad y Justicia en el Camino, A.C., Albergue Infantil Los Pinos, A.C,,
Amigos de Jaime en Accidn Institucidon de beneficencia privada A.C. y Vértice Querétaro
A.C.

El diplomado se inicié en el mes de octubre 2020 para concluir en octubre 2021.
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Diplomado “Estruccturacion de Modelos
de Intervencion Social 5Ps”

Con el objetivo de contribuir a la evolucién y solidez del modelo de intervencion de
Organizaciones de la Sociedad Civil y colocar en el centro a la poblaciéon destinataria; en
alianza con el Instituto Universitario CAAAREM y Neurona Estratégica, A.C., lanzamos el
primer Diplomado “Estructuracion de Modelos de Intervencién Social 5Ps”.

Se fortalecieron los modelos de intervencion de 2 organizaciones: Jévenes Constructores
de la Comunidad, A.C. y Programa Adopta un Talento, A.C.
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Cada una de ellas, recibié 120 horas de formacién presencial y cerca de 40 horas de
consultoria presencial individual para asi detallar su modelo de intervencion.

Actualmente, cada una de ellas, ha reflejado la capacidad de generar cambios en su
estructura interna para incidir en la sostenibilidad de los cambios en la poblacién objeti-
vo destinataria, tangibilizando asi cambios positivos en cada una de las personas que
atienden.

Asimismo, con la informaciéon generada y documentada, cada OSC cuenta con los
elementos para ser mas competitiva al momento de armar y presentar proyectos a
inversionistas sociales, reflejo de su institucionalidad y alineaciéon programatica.

Fundacién CAAAREM | Informe 2019
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Fondo Unido - United Way México.

Fondo Unido - United Way México y sus aliados disefiaron una accién para atender el
fendmeno migratorio. La inversién a la que se sumoé Fundacion CAAAREM se dirigid a
alcanzar el objetivo de imprimir y distribuir 1500 libros disefiado para acompafiar a nifias,
ninos y adolescentes que experimentan la migracion y con la intencidon de ayudarles a
entenderlo y enfrentarlo de manera positiva y amorosa. Esta estrategia integral, se alinea al
trabajo en albergues y poblaciones con riesgo a migracion.

La primera edicion de "Bolay” fue distribuida de manera gratuita por ACNUR,
International Community Foundation y Fondo Unido-United Way México a albergues de la
frontera norte, ludotecas y espacios que frecuentan nifias, nifos y adolescentes
migrantes y solicitantes de asilo.

Bolay tiene como objetivo sensibilizar sobre el tema de migracién y refugio a diversos
publicos, y estd dirigido especialmente para nifas, ninos y adolescentes que solicitan asilo
y refugio.

UNHCR
.} ACNUR atﬂwnqleO@

b mifer mescans

Otras Organizaciones Impulsadas

- Centro Integral de Rehabilitacion Infantil, A.C
- Patronato de Damas Voluntarias Agentes Aduanales de Nuevo Laredo, A.C.

- Compromiso y Responsabilidad Educativa, |.A.P.
- Fundacion Gigante, A.C.

- Daunis Gente Excepcional, A.C.

- AFP Monterrey Chapter




Iniciativa: Nuestros Ninos CAAAREM

Iniciativa cuyo objetivo es contribuir a mejorar las condiciones de salud que pongan en riesgo
su desarrollo integral brindando apoyo a las hijas e hijos del personal de Agencias Aduanales,
Asociaciones de Agentes Aduanales, CAAAREM vy sus filiales.
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Campaia: Impulsores de la nifez

Gracias a toda la familia aduanera que nos brindé su apoyo y confianza durante las activida-
des del LXXX Congreso Nacional de Agentes Aduanales, su entusiasmo contribuyd a sumar
mas donantes a nuestro propdsito.

Su voz hace crecer la causa de la familia aduanera

A.A. José Antonio Pascal Calvillo
Adriana Flores Saldafa

Javier Pascal Flores

Karen Pascal Flores

A.A.S. Hiram Alfonso Rechy Mufioz
Hiram Adria Rechy Mantilla
Hannah Alexandra Rechy Mantilla
A.A. Ana Carmen Molina Cardona
Miriam Escamilla Sosa

A.A. Francisca Josefina Garza de la Garza
Maria Lastra

Daniela Barragan Noguiera

A.AS. Michael Vargas Nogueira
A.A. Jacinto Romero Estrada

A.A. Martha Beatriz Cano Solis
Norma Adriana Vidaurri Souza
A.A. Maria Cristina Gil del Rincén
A.A.Victoriano Garza Lopez

W |

A.A. Ana Carmen Molina Cardona
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Gracias a los Socios Fundadores, Consejo de administracién y asesores de
Fundacién CAAAREM.

Consejo
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Equipo Fundacion CAAAREM

Maria de Jesus Cortes Torres Mtro. Mauricio Arzate de la Pefa

Direct ili [ in
irectora Mtro.Emilio Sebastian Corro Avifia

Maria de Jesus Rojas Cecilio Lic. Marisol Hernandez Paredes

Gerente Comunicacion Asesores juridicos

Adapaulina Ramos Pérez

Desarrollo Institucional Lic. Riben Martinez
C.P. Tomas Palma Sdmano

Claudia Carrillo Contadores
Auxiliar Contable
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